Actualizacion del CINIIF septiembre de 2023

12 de septiembre de 2023

La Actualizacion del CINIIF es un resumen de las decisiones alcanzadas por el Comité de

Interpretaciones de las NIIF (Comité) en sus reuniones publicas.

El Comité se reunio el 12 de septiembre de 2023 y discutio:
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« Trabajo en progreso—Documento de agenda 6

Decisiones tentativas de la agenda del comité

El Comite discutid los siguientes asuntos y provisionalmente decididé no agregar proyectos
normativos al plan de trabajo. EI Comité reconsiderard estas decisiones provisionales,
incluidas las razones para no agregar proyectos normativos, en una reunién futura. El Comité
invita a realizar comentarios sobre las decisiones de la agenda tentativa. Los interesados
podran enviar comentarios en el espacio abierto para comentarios.pagina. Todos los
comentarios quedaran en el registro publico y se publicaran en nuestro sitio web a menos que
un encuestado solicite confidencialidad y le concedamos esa solicitud. Normalmente no
aceptamos dichas solicitudes a menos que estén respaldadas por una buena razon, por ejemplo,
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confianza comercial. EI Comité considerara todos los comentarios recibidos por escrito hastal
la fecha de cierre inclusive; los comentarios recibidos después de esa fecha no serén analizados
en los documentos de agenda considerados por el Comité.

Pagos contingentes a la continuidad del empleo durante los periodos de traspaso
(Combinaciones de negocios NI1F 3)—Documento de agenda 2

El Comité recibi6 una solicitud sobre cdmo una entidad contabiliza los pagos a los vendedores
de un negocio que ha adquirido si esos pagos estan supeditados a la continuidad del empleo de
los vendedores durante un periodo de traspaso posterior a la adquisicion.

Patron de hechos
En el patron de hecho descrito en la solicitud:

a. unaentidad adquiere un negocio y, como parte del acuerdo de adquisicion, requiere que
los vendedores contintien como empleados del negocio adquirido. La continuidad del
empleo de los vendedores tiene como objetivo garantizar la adecuada transferencia de
conocimientos de los vendedores al nuevo equipo directivo (traspaso del negocio).

b. los vendedores reciben una compensacion por sus servicios a un nivel comparable al de
otros ejecutivos de gestion. La entidad también acuerda realizar pagos adicionales a los
vendedores dependiendo tanto del desempefio del negocio adquirido como, como se
describe a continuacion, de la continuidad del empleo de los vendedores durante un
periodo limitado después de la adquisicion para completar la transferencia del negocio.

c. los vendedores tienen derecho a recibir pagos adicionales si su empleo finaliza debido
a circunstancias especificas, como muerte o discapacidad, o con el acuerdo de la
entidad. Los vendedores perderan los pagos adicionales si su empleo finaliza por
cualquier otra circunstancia.

Recomendaciones

La evidencia reunida por el Comité [hasta la fecha] no indica una diversidad significativa en la
contabilizacion de los pagos supeditados a la continuidad del empleo en patrones de hecho
como el descrito en la solicitud. En estos patrones de hechos, las entidades aplican la
contabilidad descrita en la decisién de agenda Pagos contingentes a accionistas y empleo
continuo (publicada en enero de 2013) y contabilizan los pagos como compensacién por
servicios posteriores a la combinacion en lugar de como contraprestacion adicional por la
adquisicion, a menos que la condicion del servicio no es sustancial.

Conclusion
Sobre la base de sus conclusiones, el Comité concluyo que el asunto descrito en la solicitud no

tiene un efecto generalizado. En consecuencia, el Comité [decidié] no afiadir un proyecto
normativo al plan de trabajo.
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Decisiones de la agenda para la consideracion del IASB

Primas por cobrar de un intermediario (NIIF 17 Contratos de seguro y NIIF 9
Instrumentos financieros)—Documento de agenda 3

El Comité consider6 comentarios sobre la decision de la agenda tentativa publicada en
la Actualizacion CINIIF de marzo de 2023 sobre cémo una entidad que emite contratos de
seguro (aseguradora) aplica los requisitos de la NIIF 17 y la NIIF 9 a las primas por cobrar de
un intermediario.

El Comité concluy sus debates sobre esa decision del orden del dia. De acuerdo con el parrafo
8.7 del Manual de Debido Procesode la Fundacion IFRS ,el Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad (IASB) considerara esta decision de agenda en su reunién de
octubre de 2023. Si el IASB no se opone a la decision de la agenda, se publicara en octubre de
2023 en un addendum a esta Actualizacion del CINIIF .

Viviendas y préstamos hipotecarios concedidos a los empleados: Documento de agenda 4

El Comité considerd los comentarios sobre la decision de la agenda tentativa publicada en
la Actualizacion del CINIIF de marzo de 2023 sobre como una entidad contabiliza los planes
de propiedad de vivienda para empleados y los préstamos hipotecarios para empleados.

El Comité concluyd sus debates sobre esa decision del orden del dia. De acuerdo con el parrafo
8.7 del Manual de Debido Proceso de la Fundacion IFRS , el IASB considerara esta decision
de agenda en su reunion de octubre de 2023. Si el IASB no se opone a la decision de la agenda,
se publicara en octubre de 2023 en un addendum a esta Actualizacion del CINIIF .

Garantia sobre un contrato de derivados (NIIF 9 Instrumentos financieros)—Documento
de agenda 5

El Comité considero la retroalimentacién sobre la decision de la agenda tentativa publicada en
la Actualizacion CINIIF de marzo de 2023 sobre si, al aplicar la NIIF 9, una entidad contabiliza
una garantia emitida sobre un contrato de derivados como un contrato de garantia financiera o
como un derivado.

El Comité concluyd sus debates sobre esa decision del orden del dia. De acuerdo con el parrafo
8.7 del Manual de Debido Proceso de la Fundacion IFRS , el IASB considerara esta decision

de agenda en su reunion de octubre de 2023. Si el IASB no se opone a la decision de la agenda,
se publicara en octubre de 2023 en un addendum a esta Actualizacion del CINIIF .

Otros asuntos
Trabajo en progreso—Documento de agenda 6

El Comité recibié una actualizacion sobre el estado de los asuntos abiertos que no fueron
discutidos en su reunién de septiembre de 2023.

Fuente: pagina web IFRS
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